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PLAN DE iNVATAMANT PE ANIDE STUDII
Numarul de ore pe
Total ore . i d o n
tipuri de activitati _ 3 !, i
. _ Studi G O
Cod Denumire unitati de curs/module Con- c L/P E - u
u ur . L K
Total t_act indivi s Sem SFa(?:]II b 2 =
direct clinice
dual
Anul I, semestrul | (15 saptamani)
F.01.0.001 Nursing bazat pe dovezi 240 60 180 20 20 20 E 8
Evaluare avansata a starii de sanatate si
F.01.0.002 i . 240 60 180 20 20 20 E 8
rationament clinic
Etica medicala si integritate academica,
S$.01.0.003 . . 180 45 135 15 5 25 E 6
drepturile omului in sanatate
F.01.0.004 Biostatistica aplicata 120 30 90 10 10 10 E 4
S$.01.0.005 Sanatate globala 120 30 90 10 10 10 E 4
Total semestru 900 225 675 75 65 85 B5E 30
Anul 1, semestrul Il (15 saptamani)
M anagements nevoilor complexe ale
F.02.0.006 i 240 60 180 20 20 20 E 8
adultului
$.02.0.007 Tehnologii informationale in Nursing 120 30 90 10 10 10 E
S.02.0.008 Educatie si mentorat in activitatea clinica 240 60 180 20 20 20 E 8
S.02.0.009 Metode avansate de cercetare 180 45 135 15 5 25 E
S.02.A.010.1  Protectia sanatatii si siguranta pacientului
S.02.A.010.2 Nursing in probleme de sanatate mintala 120 30 90 15 15 E 4
S.02.A.010.3 Nursing in diagnostic functional
5
Total semestru 900 225 675 80 55 90 E 30
. 10
Total an de studiu 1800 450 1350 155 120 175 E 60
Anul 11, semestrul 11l (15 saptamani)
S5.03.0.011 M an-agem ents calitatii serviciilor 240 60 180 20 40 E 8
medicale
S$.03.0.012 Farmacologie aplicata in nursing 180 45 135 15 30 E 6
S$.03.0.013 Nursing in situatii exceptionale si de criza 180 45 135 15 30 E
S.03.0.014 Leadership in practica avansata de nursing 180 45 135 15 15 15 E 6
S.03.A.015.1 Nursing avansat in terapie intensive
S.03.A.015.2 Nursing avansat in chirurgie 120 30 90 15 15 E 4
S.03.A.015.3 Nursing comunitar avansat
Total semestru 900 225 675 80 15 130 5E 30
Anul 11, semestrul IV (12 saptamani)
Practica de specialitate 300 150 150 150 E 10
Teza de master 600 30 570 30 E 20
Total semestru 900 180 720 - - 180 2E 30
Total an de studiu 1800 405 1395 80 15 310 7E 60

Total anii de studiu 3600 855 2745 235 135 485 17E 120
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FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR

Nr. crt. Denumirea activitatii Perioada

1 Sustinerea tezei de master Mai

STAGIILE DE PRACTICA

Tipul stagiului de An de Sermestrul Durata Perioada Numar
practica studii {nr. sdpt./nr. ore) desfasurarii ECTS
Practica de n IV 5 saptamani/300ore  02.02-06.03 10

specialitate



P programul de studii NURSING AVANSAT
PLANUL MODULULUIPSIHOPEDAGOGIC
Total ore Nr. ore contact direct
Cod Denumirea unitatii de curs/modul Contact Studiu Lucrari  Semi-
Total . indi-  Curs )
direct . practice  nar
vidual
Discipline obligatorii (O)
F 01.0.001 P5|hollog|a Tnvatamantului 90 45 45 10 10 o5
superior
F.01.0.002 Fundamentele pedagogiei 90 45 45 10 10 25
F.01.0005 !eoriasi metodologia 90 45 45 10 10 5
curriculumului
F.02.0.008 Managementul universitar 60 30 30 10 10 10
5.01.0.003 Fedagogia invatamantului 0 45 45 10 10 25
superior
$.02.0.006 Teorla si metodologla instruirii 9 45 45 10 10 o5
si evaluarii
S.02.0.007 Didactica specialitatilor % 45 45 10 10 25
medicale
S.02.0.010 Managementul proiectelor 60 30 30 10 10 10
Discipline optionale (A)
S.01.A.004.1 _Comunlcarea dldac.tlca n 10 10 10
invatamantul superior medical 60 30 30
S0LAQ042 Managementul calitatii in 0 10 1
invatamantul superior
$.02.0.009 1 Tehnol_ogu_ informationale si 10 10 10
comunicationale 60 30 30
S.02.0.009.2 Medicina bazata pe dovezi 10 10 10
Stagiul practic
Stagiul practic sem. I: Practica pedagogica 450 225 225
Stagiul practic sem. Il: Practica pedagogica 450 225 225
TOTAL 1800 840 840 100 100 190
Examenql de absol\./lre:. p.rezentarea lectiei 120 60 60
practice si a portofoliului si testare
Total discipline obligatorii 660 330 330 80 80 170
Total discipline optionale 120 60 60 20 20 20
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Total stagiu practic 900 450 450

Forma
de
evalu-
are

m m m m m

E/3

E/3

13E

8E
2E
2E

Numa-
rul de
credite

w N W W

15

60

22

30



T Planul de invatamant pentru studii superioare de master, Ciclul Il
W programed de studii NURSING AVANSAT

7

MINIMUM CURRICULAR INITIAL NECESAR PENTRU ADMITEREA LA STUDII
SUPERIOARE DE MASTER PENTRU PERSOANE CU STUDII DE LICENTA DIN DOMENIILE

iNRUDITE
Total ore Nr. ore Pe.tlp-IJrl de . "
activitati o S -
_ . Studi - e = s 35 9
Cod Denumirea unitatii de curs/modul Con- » s 2 i E <
R = o > o
Total t.act indivi 3 S s E [T =
direct - a n
dual
Discipline obligatorii (O)
F.01.0.001 Anatomie 150 60 90 30 15 15 E 5
F.01.0.003 Biologie moleculara si genetica medicala 120 60 60 30 15 15 E 4
F.02.0.011 Fiziologie 150 60 90 30 15 15 E 5
S.03.0.023  Semiologie medicala 150 75 75 30 30 15 E 5
S.04.0.027  Semiologie chirurgicala 120 75 45 30 30 15 E 4
S.04.0.032  Nursing clinic 150 75 75 30 30 15 E 5
F.04.0.031 Laborator clinic 60 30 30 15 15 - E 2

Total 30
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MATRICEA CORELATIEIDINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE SI TRANSVERSALE

SI UNITATILE DE CURS/MODULE

Competence profesionale

ERR%
; = =
Codul Unitatea de curs 2 0O 4N Mm% o4 oN oo ow oo oo
E W 0o 0 0 0 v o v o o 4oy oH
L Ao A a o o oo o a
n O 0O OO0 OO0 o ooo uUuuwu
F.01.0.001 Nursing bazat pe dovezi | 8 + 4 + + + 4 + + 4+ 4 + 4+ o+
Evaluare avansata a starii de sanatate si
F.01.0.002 i 8 + + + 4+ + 4 4 4 + o+t
rationament clinic
Etica medicala si integritate academica, i
$.01.0.003 _ o i 6 + + + + + + o+ 4
drepturile omului in sanatate
F.01.0.004 Biostatistica aplicata i 4 + + + ot + + + 0+
$.01.0.005 Sanatate globala i 4 + + + 4+ 4+ 4 4+ + 4 4+ 4
M anagementul nevoilor complexe ale
F.02.0.006 1 8 + + + 4+ + 4 4+ + 4+ 4+
adultului
$.02.0.007 Tehnologii inform ational in Nursing ii 4 + + + 4 4 o+ o+ o+ 4
Educatie si mentorat in activitatea .
$.02.0.008 o i 8 + + + 4 4 + o+ &
clinica
$.02.0.009 Metode avansate de cercetare i 6 + + + 4 4+
Protectia sanatatii si siguranta
S.02.A.010.1 i + 4+ + o+ + 4+ + o+ + + 4+
pacientului 4
§.02.A.010.2 Nursing in probleme de sanatate mintala i LA S S S A S S
S.02.A.010.3 Nursing in diagnostic functional i L A
$.03.0.011 M anagementul calitatii serviciilor m 8 e 4 e e 4+ 4 4 4
medicale
S$.03.0.012 Farmacologie aplicata in nursing hi 6 + + + + + + 4+ e+ 4
S.03.0013 Nursing in situatii exceptional si de . 6 v a4+ e+ 4 4 4 . 4+
criza
Leadership in practica avansata de
S$.03.0.014 P P m 6 o+ o+ 4 + 4+
nursing
S.03.A.015.1 Nursing avansat in terapie intensiva m A A S T . S A
S.03.A.015.2 Nursing avansat in chirurgie hi 4 L A R N S S S A
S.03.A.015.3 Nursing comunitar avansat iii LA S S A R S S S A S
Practica de specialitate v 10 + + + 4 4+ o+ 4+ 4+ 4+

Lista finalitatilor de studiu si a competentelor
Absolventul la finele studiilor va fi capabil sa:

Efectueze o evaluare holistica si 0 examinare fizica comprehensiva a adultilor

Evalueze riscurile reale si anticipate in sanatate pentru indivizi si populatii

Comunice eficient, sa realizeze colaborare si relatii interpersonale cu membrii echipei de prestare
Faciliteze modificarea interventiilor asistentei medicale pe baza anticiparii riscului si alte dovezi
pentru xmbunatatirea rezultatelor in domeniul sanatatii

Demonstreze capacitatea de a antrena, delega si supraveghea membrii echipei de asistenta
medicala in cadrul efectuarii procedurilor si proceselor de nursing cu accent pe siguranta si
competenta

Demonstreze gestionarea, inclusiv 0 constientizare a mediului global, a sanatatii, a factorilor
Faciliteze integrarea ingrijirilor bazate pe dovezi in diferite medii si prestatori de servicii, sa
promoveze ingrijirea de calitate, sigura si coordonata

Competence
transversale

Tf
H
U
4

4
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Faciliteze tranzitiile de ingrijire si transferurile in siguranta intre institutiile de asistenta medicala,
prestatori si niveluri de ingrijire

Evalueze eficienta educatiei sanitare efectuata de sine si altii

diverse populatii

Planifice interventii adecvate folosind datele de supraveghere si principiile de control ale
infectiilor pentru a limita infectiile nosocomiale la toate nivelele de asistenta medicala

Sa faca pledoarie pentru pacientii din cadrul sistemului de prestare de asistenta medicala pentru a
asigura calitatea, siguranta si rezultate bazate pe valori

Contribuie la dezvoltarea parteneriatelor comunitare pentru a realiza promovarea sanatatii si a
implementa strategiile in domeniul sanatatii publice

Evalueze ingrijirile acordate populatiilor adulte cu rise, prin identificarea si implementarea de
programe centrate pe nevoile beneficiarilor

Implice indivizii si familiile in luarea deciziilor privind calitatea vietii, inclusiv in paliatie
Evalueze pregatirea si capacitatea unui individ si a unui grup de a lua decizii, de a dezvolta,
intelege si a respecta un plan de ingrijire

Demonstreze abilitati de coaching, inclusiv auto-reflectie, pentru a sprijini activitatea in echipe
interdisciplinare

Identifice oportunitati de imbunatatire a proceselor si rezultatelor ingrijirilor

Aplice mentoratul si educatia pentru a ajuta indivizii sa dezvolte cunostinte si abilitati pentru a
imbunatati starea lor de sanatate actuala

Realizeze cercetari si sa dezvoltate proiecte de cercetare in domeniul nursing.



s: Planul de invatamant pentru studii superioare de master, Ciclul 1l

m programul de studii NURSING AVANSAT 10

notAexplicativA

Descrierea programului de studii

Profilul programului de master: programul de studii de master de profesionalizare Nursing
avansat se inscrie in domeniul fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 09 SAn ATATE”, domeniul
general de studii 091 SANATATE, domeniilor de formare profesionala 0913 Asistenta Medicala
Generala. Absolventii programului vor obtine titlul de master in Asistenta Medicala Generala,
confirmat prin diploma de master cu 120 credite transferabile, ceea ce asigura si oportunitatea de a
continua studiile prin doctorat.

Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate de programul de studii

Programul de studii superioare de master de profesionalizare Nursing avansat vizeaza formarea
tinerilor specialist® detinatori ai titlului de master in Asistenta Medicala Generala, care denota
aptitudini, abilitati, cunostinte si competente profesionale si transversale care corespund cerintelor si
asteptarilor angajatorilor si a petii muncii.

¢ Competente profesionale:

CPGL1. Aplicarea valorilor sibunelor practici in executarea sarcinilorp
responsabila a sarcinilor profesionale cu aplicarea valorilor si normelor eticii profesionale, precum si
prevederilor legislatiei in vigoare. Abordare critica, analitica 8i evaluativa a invatarii si dezvoltarii
personale in domeniul nursing.

CPG2. Planificarea si organizarea activitatiiin
activitatilor si exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa in diverse institutii medicale.
Promovarea spiritului de initiative, dialogului, cooperarii, atitudinii pozitive si respectului fata de
ceilalti, a empatiei, altruismului si imbunatatirea continua a propriei activitati.

CPG3. Aplicarea practicelor bazate pe dovezi si cercetare. Utilizarea cunostintelor despre
sanatatea adultilor, precum si folosirea lorjudicioasa in luarea deciziilor, proiectarea studiilor, oferind
rationamente si/sau dovezi.

CPG4. Realizarea activitatilor pedagogice si metodico-didactice. Realizarea activitatilor de
instruire in grupuri mici. Cunoasterea si aplicarea metodelor de instruire si evaluare in dependents de
specificul audientei. Ghidarea, consilierea si educarea altor profesionisti din sanatate in calitate de
mentor si tutore.

¢ Competente profesionale specifice:

CPS1. Aplicarea cunostintelor din stiintele ce stau la baza Demonstrarea
intelegerii critice si aplicarea principiilor nursing fundamentale, teoretice si metodologice, bazand
interventiile pe dovezile stiintifice 8i pe resurse disponibile.

CPS2. Promovarea sanatatii, preventia si educatia pentru sanatate. Evaluarea factorilor socio-
determinati a sanatatii adultului. ldentificarea prevenirii riscurilor si promovarii sanatatii pentru
dezvoltarea si implementarea strategiilor relevante. Implementarea activitatilor educationale la nivel
individual si comunitar care au ca scop consolidarea comportamentelor si adoptarea unui stil de viata
sanatos.

CPS 3. Realizarea diagnosticului de nursing. Examinarea in mod autonom, diagnosticarea si

procedeelor diagnostice adecvate.

CPS4. Elaborarea si implementarea planului de ingrijiri. Adaptarea si implementarea planului
de ingrijire la caracteristicile pacientilor, contextului si mediului, luand in considerare continuumul
sanatate-boala. Prescrierea interventiilor terapeutice bazate pe dovezi, inclusiv monitorizarea activa
a eficientei tratamentului pentru pacienti. Efectuarea consilierii beneficiarului adult in diverse situatii
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fiziologice 8i patologice. Initierea si efectuarea schimbarilor in planul de ingrijiri ca raspuns la nevoile
pacientului cu scopul de a imbunatati calitatea serviciului.

CPS5. Organizarea serviciilor de sanatate sileadershiy
procesului de administrare: planificarea, organizarea, realizarea si evaluarea precum Si
contextualizarea in cadrul serviciilor nursing. Implementarea principiilor de leadership, necesare in
vederea coordonarii echipelor de sanatate. Adaptarea stilurilor de conducere si abordarilor in diferite
situatii, inclusive si cele de criza. Pledoarie pentru pacientii din cadrul sistemului de prestare de
asistenta medicala pentru a asigura calitatea, siguranta si rezultate bazate pe valori. Analiza si
elaborarea politicelor de sanatate in domeniul nursing.

CPSé6. Desfasurarea activitatiide cercetare. Realizarea activitatii de cercet
interpretare a datelor stiintifice in domeniul nursing. Utilizarea rezultatelor obtinute si folosirea lor
judicioasa in dezbateri stiintifice cu discutii, publicatii stiintifice. Evaluarea critica a studiilor si calitatii
dovezilor si implementarea acestora in activitatea practica.

¢ Competence transversale:

CT1 .A s u m a r e a responsabilitatilorin activitate. Aplicarea regulilor de munca riguroa
manifestarea unei atitudini responsabile fata de realizarea sarcinilor profesionale cu respectarea valorilor
si normelor eticii profesionale, precum si prevederilor legislatiei in vigoare; luarea deciziilor prin
promovarea rationamentului logic, aplicabilitatii practice, evaluarii si autoevaluarii;

CT2. Utilizarea eficienta a resurselor informationalsi de co
aplicarea abilitatilor digitale, interactiune lingvistica profesionala intr-o gama completa de contexte
societale si culturale; identificarea rolurilor si responsabilitatilor in echipa pluridisciplinara; aplicarea
tebnicilor de relationare si munca eficienta in echipa si in relatie cu colegii;

CT3. Respectarea drepturilor omuluisi normelor de etica si deontologie. Abilitatea de a sustine si
promova un mediu de activitate oportun, indiferent de rasa, sex, cultura, varsta, etc., de a activa cu
entuziasm cu toti angajatii si beneficiarii de la toate nivelurile, de a valorifica contributiile persoanelor
din medii diferite, precum si de a manifesta respectul pentru opiniile si ideile celorlalti;

CT4. Manifestarea responsabilitatii sociale. Identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor
disponibile, conditiilor de finalizare, etapelor si timpilor de munca, termenilor de indeplinire si riscurilor
aferente; asigurarea desfasurarii eficiente 8 implicarii responsabile in activitatile realizate.

Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora cu misiunea
universitatii

Programul de studii pentru specialitatea Nursing avansat este elaborat conform rigorilor si
obiectivelor de lucru enuntate de strategiile nationale 8 conform Planului de dezvoltare strategics al
USMF.

Misiunea programului de master Nursing avansat este de a crea, pastra si disemina cunostinte
si abilitati la cel mai inalt nivel de excelenta, de a forma specialisti de inalta calificare, care vor presta
servicii calificate in ingrijiri medicale, vor realiza cercetari stiintifice si se vor forma profesional pe
parcursul intregii vieti, pastrand, promovand si dezvoltand valorile nationale.

Obiectivele programului de studii sunt:

S elaborarea si implementarea planurilor 8i strategiilor locale 8i nationale in domeniul sanatatii
pentru diverse categorii de populatie adulta;
identificarea problemelor din domeniul sanatatii adultului si elaborarea solutiilor viabile si
inovative in domeniu;

v' efectuarea evaluarii comprehensive a adultilor in diverse stari fiziologice si patologice, inclusiv
urgente medicale si stabilirea diagnosticului de nursing;

S elaborarea si implementarea planurilor de ingrijire centrate pe nevoile beneficiarului;
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s implementarea si desfasurarea activitati educationale pentru promovarea stilului de viata sanatos
si bunastarii sanatatii adultului;

S elaborarea si realizarea planurilor individualizate de interventie pentru diverse categorii de adulti
cu probleme de sanatate;

A implementarea masurilor de preventie a problemelor de sanatate, asigurarea securitatii pacientilor
8i reducerea riscurilor individuale si comunitare;

A comunicarea si cooperarea cu profesionisti din serviciile de sanatate aferente si altor domenii
relevante (educational, social si de incluziune) in cea ce prive™te ingrijirea, referirea si ghidarea
pacientilor cu probleme de sanatate;

N realizarea activitatilor de educatie §8i instruire la nivel individual si comunitar;

S interpretarea datelor stiintifice din domeniul sanatatii pentru elaborarea planurilor individualizate
de ingrijiri;

S desfasurarea activitatii de cercetare si dezvoltare in domeniul asistentei medicale generale.

Racordarea programului de studii si a continutului din Planul de invatamant ia tendintele
internationale din domeniu

Programul de studiu este in concordanta cu tendintele actuale in materie de formare a specialistilor in
domeniul sanatatii si cu programele de studii similare din universitatile de peste hotare.

Programul de studii este racordat la: recomandarile Clasificarii Internationale Standard a
Educatiei (ISCED), elaborate de Comisia Europeana; Ghidul Federatiei Europene a Asociatiilor
Nurselor pentru implementarea articolului 31 al directivei 2005/36/EU privind recunoasterea
calificarilor profesionale, modificat prin directiva 2013/55/EU; Standardele 8i liniile directoare pentru
asigurarea calitatii in Spatiul European al invatamantului Superior (ESG), 2015, prin implementarea
componentelor: temporala, formativa, de acumulare 8i de evaluare prevazute in Planul-cadru pentru
studii superioare de licenta (ciclul I), de master (ciclul Il) 8i integrate, aprobat prin Ordinul MECC
nr. 120 din 10.02.2020. Programul de master de profesionalizarea este bazat pe cerintele si standardele
Organizatiei Mondiale a Sanatatii si Standardele de educatie pentru nurse si moase ale Consiliului de
Nurse si Moase din Mare Britanie.

Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Programul de studii de master Nursing avansat este axat pe cerintele pietei fortei de munca si are
drept scop formarea profesionistilor in Asistenta medicala generala cu un nivel inalt de competente
teoretice si practice, cu abilitati excelente necesare in era digitalizarii in satisfacerea cerintelor societatii.

Programul de master prevede pregatirea specialistilor in sfera ingrijirilor medicale si anume a
specialistilor de inalta calificare care sa poata desfasura in mod competent servicii, proiecte, politici
si programe in domeniul nursing. Acesta contribuie la dezvoltarea abilitatilor practice si teoretice in
domeniul asistentei medicale generale in conformitate cu prevederile cadrului legal si a standardelor
nationale si internationale de calitate.

Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

Consultarea partenerilor (angajatori, absolventi, profesori, studenti) este asigurata prin
organizarea urmatoarelor procese: discutii dintre coordonatorii masteranzilor la stagiul de practica
din cadrul USMF si mentorii din unitatile /bazele de practica; chestionarea angajatorilor privind
competentele absolventilor in urma realizarii programului de master Nursing avansat; workshop-uri
cu absolventi ai USMF si clinicieni practicieni; lectii publice cu reprezentand din domeniul sanatatii
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si din domenii conexe. In procesul elaborarii programului au fost studiate bunele practici
intemationale de formare a specialistilor in domeniul Asistentei medicale si moase din UE si SUA,
in special cu Scoala de Nursing din Greensboro de la Universitatea din Carolina de Nord si Asociatia
Americana de Nursing.

In vederea identificarii nevoii de instruire 8 formare profesionala s-a efectuat analiza mediului intern
8 extern conform prevederilor Regulamentului USMF privind initierea, aprobarea, monitorizarea 8i
evaluarea periodica a programelor de studii. Intentia de initiere a programului de master in Nursing
avansat a fost pe larg discutata in cadrul cadrul consultarilor organizate de USMF cu participarea
angajatorilor, tinandu-se cont de necesitatea alinierii la standardele intemationale ale OMS.

Avizele pozitive de la angajatorii din Republica Moldova, precum si coordonarea Planului
de invatamant de catre Ministerul Sanatatii al Republicii Moldova, confirma necesitatea formarii
specialistului si relevanta acestui program. Concomitent, s-a realizat analiza: reglementarilor
normative cu referire la procesul educational in invatamantul superior la nivel international, national
si institutional; nevoilor specifice exprimate de beneficiari si parteneri (angajatori, cadre stiintifico-
didactice, absolvent), student) 8i entitati interesate, asociatii profesionale); politicilor de dezvoltare in
domeniul sanatatii; planurilor de studii de la universitati de prestigiu din strainatate; propunerilor
parvenite din partea unor specialist extemi, etc.

Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta prezentului program de studii rezulta din obiectivele stabilite in strategiile nationale:
Strategia nationals de dezvoltare “Moldova 2030”. Conceptul Strategiei de dezvoltare a educatiei
“Educalia 20307, Strategia de dezvoltare a resurselor umane din sistemul sanatatii pentru anii 201b-
2025 , Politica Nationals de Sanatate si Strategia de dezvoltare a sistemului de sanatate si Planul
strategic de dezvoltare al USMF, care etaleaza imperativitatea forfei de munca calificata, cu studii
superioare de master in general, dar 8i in domeniul asistentei medicale generale in particular. Planul
de invatamant la programul de studii de master este corelat cu practici de formare a specialistilor in
domeniu din spapul national 8i european.

Posibilitatile de angajare a absolventilor

In conformitate cu CLASIFICATORUL OCUPATIILOR DIN REPUBLICA MOLDOVA,
absolventii programului de studii/de master Nursing avansat, pot sa activeze in institutiile medico-
sanitare publice, institutii private care presteaza servicii de sanatate adultilor (centrele medicilor de
familie, centre de sanatate, oficii de sanatate si a medicului de familie, centre consultative, centre
comunitare, cabinete individuate, spitale de profil general si specializat de diverse nivele etc.).
Asistentul medical general licentiat dupa absolvirea studiilor poate activa in institutii de stat si private
din sistemul de sanatate, institutii de invatamant, centre de plasament etc.

Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program
de studii

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor la programul de
master (nivelul 7 ISCED) pot fi apoi aprofundate in procesul de cercetare la programul de doctorat
(nivelul 8 ISCED), asigurandu-se educatia si dezvoltarea profesionala continua a absolventilor, in
concordanta cu nevoile societatii manifestate pe piata forfei de munca 8 sistemului de sanatate.
Absolventii programului vor beneficia de acces la programe de educatie continua si instruire
profesionala pe tot parcursul vietii.



